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ATINNE FORMACIÓN Y CONSULTORÍA S.L.
C/Ángel Rebollo, Nº 56-58, bajo
A CORUÑA 15002
C.I.F.: B-70.221.478
Telf./Fax.: 881899137
Web: www.atinne.com

CURSO SOBRE SELECCIÓN DE PERSONAL PARA PYMES

El curso permitirá a los asistentes conocer los principales puntos de los que constan los perfiles de puesto de trabajo, 
conocer y diseñar estrategias de búsqueda de candidatos a través de los principales yacimientos, conocer y aplicar 
las principales técnicas de filtrado, a la vez que aprender como diseñar y realizar una entrevista. Por último, conocer 
en que parámetros nos tenemos que basar para realizar una evaluación del entrevistado.

Todo ello, con el objeto de realizar la mejor selección del candidato en función del puesto de trabajo.

Este curso va dirigido a personas que son responsables de la selección de personal dentro de su pequeña o mediana 
empresa, que tiene una noción básica de cómo realizar la selección de personal y son especialistas en otras tareas o 
actividades.

  CONTENIDO:

  - Nociones básicas de cómo realizar un perfil de puesto de trabajo.

  - Reclutamiento: Principales yacimientos y medios de búsqueda de candidatos.
   · Externo e interno.

  - La entrevista. Consideraciones:
   · Filtrado de curriculums.
   · LOPD.
   · Desarrollo de la entrevista: Proceso, tipos, y reglas básicas.
   · Pruebas psicotécnicas.
   · Evaluación.
   · Los errores más frecuentes del entrevistador.

  - Comunicación a los candidatos: Aceptado y descartados.
   · Modelos de carta.

  - Archivo de la documentación.
.

 PONENTE:
 
 Departamento de RR.HH y Sel. de Personal de Empresa Multinacional Gallega

 FECHAS:

 27, 28 y 29 de Abril de 16:30 a 20:30 (12 horas).

 PRECIO:

 120 € por asistente, plazas limitadas

            
- El precio del curso incluye el IVA.
- Se ruega a los interesados confirmar inscripción con la mayor antelación posible. 
- Plazas limitadas, los asitentes fuera de plaza entrarán en lista de espera, para ésta o sucesivas convocatorias.
- Empresas interesadas en bonificación a través de la Fundación Tripartita para este curso por favor contacten a la mayor brevedad posible.


